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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) ПРАКТИКИ

         1.1. Область применения программы 
Программа производственной (по профилю специальности) практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.03 «Программирование в  компьютерных системах» в части освоения основного вида  профессиональной деятельности (ВПД): Выполнение работ по рабочей профессии 16199  «Оператор ЭВМ и вычислительных машин»

1.2. Цели производственной (по профилю специальности) практики: формирование у студентов первичного практического опыта деятельности в рамках профессионального модуля ОПОП СПО. 

1.3. Требования к результатам производственной (по профилю специальности) практики: в результате прохождения производственной (по профилю специальности)  практики обучающийся должен освоить:
	ВПД:
	Профессиональные компетенции:

	Выполнение работ по рабочей профессии 16199  «Оператор ЭВМ и вычислительных машин»

	        ПК 4.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное оборудование.
ПК 4.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей.
ПК  4.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы.
ПК 4.4. Обрабатывать аудио и визуальный контент средствами звуковых, графических и видео-редакторов.
ПК 4.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования.
Общие компетенции:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК  2.  Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов её достижения, определённых руководителем.
ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК  6.  Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
ОК  7. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).



         - должен приобрести практический опыт:
ПО 1. подключения кабельной системы персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
ПО 2. настройки параметров функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
ПО 3. ввода цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;
ПО 4.  сканирования, обработки и распознавания документов;
ПО 5. конвертирования медиафайлов в различные форматы, экспорта и импорта файлов в различные программы-редакторы;
ПО 6. обработки аудио-, визуального и мультимедийного контента с помощью специализированных программ-редакторов;
ПО  7. создания и воспроизведения видеороликов, презентаций, слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
ПО 8. осуществления навигации по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с помощью технологий и сервисов сети Интернет;
- должен уметь:
У. 1. подключать и настраивать параметры функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
У. 2. настраивать основные компоненты графического интерфейса операционной системы и специализированных программ-редакторов;
У.  3.  управлять файлами данных на локальных, съёмных запоминающих устройствах, а также на дисках локальной компьютерной сети и в сети Интернет;
У.  4. производить распечатку, копирование и тиражирование документов на принтере и других периферийных устройствах вывода;
У. 5. распознавать сканированные текстовые документы с помощью программ распознавания текста;
У. 6. вводить цифровую и аналоговую информацию в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;
У. 7. создавать и редактировать графические объекты с помощью программ для обработки растровой и векторной графики;
У. 8. конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы;
У. 9.  производить сканирование прозрачных и непрозрачных оригиналов;
У. 10. производить съёмку и передачу цифровых изображений с фото- и видеокамеры на персональный компьютер;
У. 11. обрабатывать аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами звуковых, графических и видео-редакторов;
У. 12. создавать видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
У. 13. воспроизводить аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования;
У. 14. использовать медиа-проектор для демонстрации содержимого экранных форм с персонального компьютера;
У. 15. вести отчётную и техническую документацию;
 должен знать:
З. 1. устройство персональных компьютеров, основные блоки, функции и технические характеристики;
З. 2. архитектуру, состав, функции и классификацию операционных систем персонального компьютера;
З. 3. виды и назначение периферийных устройств, их устройство и принцип действия, интерфейсы подключения и правила эксплуатации;
З. 4. принципы установки и настройки основных компонентов операционной системы и драйверов периферийного оборудования;
З.  5. принципы цифрового представления звуковой, графической, видео и мультимедийной информации в персональном компьютере;
З. 6. виды и параметры форматов аудио-, графических, видео- и мультимедийных  файлов и методы их конвертирования;
З. 7. назначение, возможности, правила эксплуатации мультимедийного оборудования;
З. 8. основные типы интерфейсов для подключения мультимедийного оборудования;
З.  9. основные приёмы обработки цифровой информации;
З. 10. назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки звука;
З. 11. назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки графических изображений;
З. 12. назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки видео- и мультимедиа контента;
З. 13. структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг в сети Интернет;
З. 14. назначение, разновидности и функциональные возможности программ для создания веб-страниц;
З. 15. нормативные документы по охране труда при работе с персональным компьютером, периферийным. Мультимедийным оборудованием и компьютерной оргтехникой.

1.4. Формы контроля: дифференцированный зачет
	
1.5. Количество часов на освоение программы производственной (по профилю специальности)  практики: Всего 144 часа, в рамках освоения ПМ.04 Выполнение работ по рабочей профессии 16199 Оператор ЭВМ и вычислительных машин
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2. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план производственной (по профилю специальности)  практики
	Код и наименование профессионального модуля
	Наименования разделов практики
	Производственная (по профилю специальности)  практика

	
	
	Количество недель
	Количество часов
	Сроки проведения практики согласно графику учебного процесса

	1
	2
	3
	4
	5

	ПМ.04. Выполнение работ по рабочей профессии 16199  «Оператор ЭВМ и вычислительных машин»
	Производственная (по профилю специальности) практика ПМ 04. 

	4
	144
	 с 
по 




3.2 Содержание производственной (по профилю специальности)  практики
	Код и наименование ПК
	Формируемый образовательный результат (практический опыт, уметь)
	Виды выполняемых работ
	Содержание работ (детализация видов выполняемых работ)
	Количество часов на каждый вид работы

	ПК 4.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное оборудование

ПК 4.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей

	· ПО. 1  подключения кабельной системы персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
· ПО. 2  настройки параметров функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
должен уметь:
· подключать и настраивать параметры функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
· настраивать основные компоненты графического интерфейса операционной системы и специализированных программ-редакторов;
· управлять файлами данных на локальных, съёмных запоминающих устройствах, а также на дисках локальной компьютерной сети и в сети Интернет;
· производить распечатку, копирование и тиражирование документов на принтере и других периферийных устройствах вывода;
· распознавать сканированные текстовые документы с помощью программ распознавания текста;
знать:
· устройство персональных компьютеров, основные блоки, функции и технические характеристики;
· архитектуру, состав, функции и классификацию операционных систем персонального компьютера;
· виды и назначение периферийных устройств, их устройство и принцип действия, интерфейсы подключения и правила эксплуатации;
· принципы установки и настройки основных компонентов операционной системы и драйверов периферийного оборудования;
	1. Выполнение настройки операционной системы.
	1.1.  Настройка рабочей среды операционной системы.
1.2. Подготовка к установке программного обеспечения периферийных устройств. 
	12
	

	
	
	2. Подключение устройств ввода-вывода, настройка и установка драйверов
	2.1.   Установка и подключение сканера, принтера, проектора.
2.2. Установка и настройка драйверов и проверка работы сканера,  принтера, проектора.
	12
	

	ПК 4.1. Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное оборудование

ПК 4.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей

	· ПО. 1  подключения кабельной системы персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
· ПО. 2  настройки параметров функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
должен уметь:
· подключать и настраивать параметры функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
· настраивать основные компоненты графического интерфейса операционной системы и специализированных программ-редакторов;
· управлять файлами данных на локальных, съёмных запоминающих устройствах, а также на дисках локальной компьютерной сети и в сети Интернет;
· производить распечатку, копирование и тиражирование документов на принтере и других периферийных устройствах вывода;
· распознавать сканированные текстовые документы с помощью программ распознавания текста;
знать:
· устройство персональных компьютеров, основные блоки, функции и технические характеристики;
· архитектуру, состав, функции и классификацию операционных систем персонального компьютера;
· виды и назначение периферийных устройств, их устройство и принцип действия, интерфейсы подключения и правила эксплуатации;
· принципы установки и настройки основных компонентов операционной системы и драйверов периферийного оборудования;
	3. Ввод текстовой и числовой информации в компьютер.
	3.1.Создание формы. Ввод данных и работа с формой.
3.2. Использование различных способов ввода и оформление данных .
3.3. Создание структуры базы данных. Ввод данных в табличную форму.
3.4. Определить соответствие последовательности ввода информации ее типу применяемого программному обеспечению.
	24

	
	
	4. Ввод звуковой информации в компьютер
	4.1 Ввод звуковой информации в компьютер с помощь периферийных устройств и различных носителей. 
	6

	ПК 4.2. Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей

	· ПО. 3  ввода цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;
· ПО. 4  сканирования, обработки и распознавания документов;
должен уметь:
· подключать и настраивать параметры функционирования персонального компьютера, периферийного и мультимедийного оборудования;
· настраивать основные компоненты графического интерфейса операционной системы и специализированных программ-редакторов;
· управлять файлами данных на локальных, съёмных запоминающих устройствах, а также на дисках локальной компьютерной сети и в сети Интернет;
· производить распечатку, копирование и тиражирование документов на принтере и других периферийных устройствах вывода;
· распознавать сканированные текстовые документы с помощью программ распознавания текста;
знать:
· принципы цифрового представления звуковой, графической, видео и мультимедийной информации в персональном компьютере;
	5. Ввод графической информации в компьютер. 
	5.1. Ввод графической информации в компьютер.
5.2 Использование ресурсов сети для ввода и обработки цифровой информации.

	6

	ПК 4.4. Обрабатывать аудио и визуальный контент средствами звуковых, графических и видео-редакторов. 

	· ПО. 5 конвертирования медиафайлов в различные форматы, экспорта и импорта файлов в различные программы-редакторы;
· ПО. 6  обработки аудио-, визуального и мультимедийного контента с помощью специализированных программ-редакторов;
должен уметь:
· вводить цифровую и аналоговую информацию в персональный компьютер с различных носителей, периферийного и мультимедийного оборудования;
· создавать и редактировать графические объекты с помощью программ для обработки растровой и векторной графики;
· конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы;
· производить сканирование прозрачных и непрозрачных оригиналов;
· производить съёмку и передачу цифровых изображений с фото- и видеокамеры на персональный компьютер;
знать:
· виды и параметры форматов аудио-, графических, видео- и мультимедийных файлов и методы их конвертирования;
· назначение, возможности, правила эксплуатации мультимедийного оборудования;
· основные типы интерфейсов для подключения мультимедийного оборудования;
· основные приёмы обработки цифровой информации;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки звука;
	6. Обработка аудио записей с помощью редактора.
	6.1. Запись звуковой дорожки.  Работа в программе с микрофоном.
6.2. Монтаж фонограммы.
6.3. Наложение дорожек. Разбивка файла с записью на несколько фрагментов. Применение  различных аудио эффектов.
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	ПК 4.4. Обрабатывать аудио и визуальный контент средствами звуковых, графических и видео-редакторов. 

	· ПО. 5 конвертирования медиафайлов в различные форматы, экспорта и импорта файлов в различные программы-редакторы;
· ПО. 6  обработки аудио-, визуального и мультимедийного контента с помощью специализированных программ-редакторов;
должен уметь:
· обрабатывать аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами звуковых, графических и видео-редакторов;
· вести отчётную и техническую документацию;
знать:
· виды и параметры форматов аудио-, графических, видео- и мультимедийных файлов и методы их конвертирования;
· назначение, возможности, правила эксплуатации мультимедийного оборудования;
· основные типы интерфейсов для подключения мультимедийного оборудования;
· основные приёмы обработки цифровой информации;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки звука;
	7. Обработка видео записей с помощью редактора.  
	7.1 Редактирование импортированных файлов в программе по заданным условиям. 
7. 2. Конвертация файлов по заданным условиям.
7.3. Создание итогового мультимедийного продукта по заданным условиям. Публикация по заданным условиям.  

	18

	ПК 4.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования.

	· ПО. 7  создания и воспроизведения видеороликов, презентаций, слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· ПО. 8  осуществления навигации по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с помощью технологий и сервисов сети Интернет;
должен уметь:
· создавать видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· воспроизводить аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования;
· использовать медиа-проектор для демонстрации содержимого экранных форм с персонального компьютера;
· вести отчётную и техническую документацию;
знать:
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки графических изображений;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки видео- и мультимедиа контента;
· структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг в сети Интернет;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ для создания веб-страниц;
· нормативные документы по охране труда при работе с персональным компьютером, периферийным. Мультимедийным оборудованием и компьютерной оргтехникой.
	8. Создание и воспроизведение презентаций.
	8.1. Создание слайдов презентаций. Оформление презентаций анимацией, звуковыми и видео эффектами. 
8.2. Настройка, показ итоговой презентации по заданным условиям. Запись презентации на различные носители.
8.3. Создание, добавление, редактирование и настройка графических объектов средствами программы презентаций.
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ПК 4.5. Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования.





	· ПО. 7 создания и воспроизведения видеороликов, презентаций, слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· ПО. 8  осуществления навигации по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с помощью технологий и сервисов сети Интернет;
должен уметь:
· использовать медиа-проектор для демонстрации содержимого экранных форм с персонального компьютера;
· вести отчётную и техническую документацию;
знать:
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки графических изображений;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки видео- и мультимедиа контента;
· структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг в сети Интернет;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ для создания веб-страниц;
· нормативные документы по охране труда при работе с персональным компьютером, периферийным. Мультимедийным оборудованием и компьютерной оргтехникой.
	9. Выпуск озвученных видео фильмов.
	9.1. Импортирование имеющихся видео файлов.  Разбитие видео файлов на логические части и добавление эффектов.
9.2. Наложение и настройка звукового трека.
9.3. Озвучение видео клипа.  Настройка и наложение файла озвучения.
9.4. Создание вступительной заставки и титров видео фильма.
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	· ПО. 7  создания и воспроизведения видеороликов, презентаций, слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· ПО. 8  осуществления навигации по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с помощью технологий и сервисов сети Интернет;
должен уметь:
· использовать медиа-проектор для демонстрации содержимого экранных форм с персонального компьютера;
· вести отчётную и техническую документацию;
знать:
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки графических изображений;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки видео- и мультимедиа контента;
· структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг в сети Интернет;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ для создания веб-страниц;
· нормативные документы по охране труда при работе с персональным компьютером, периферийным. Мультимедийным оборудованием и компьютерной оргтехникой.
	10. Создание итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных  компонентов.
	10.1. Подготовка к демонстрации мультимедийных файлов.
10.2. Демонстрация созданного видеоролика.
10.3. Демонстрация созданных презентаций.
10.4. Демонстрация созданных медиафайлов.
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	ПК 4.3. Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы

	· ПО. 7  создания и воспроизведения видеороликов, презентаций, слайд-шоу, медиафайлов и другой итоговой продукции из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· ПО. 8  осуществления навигации по ресурсам, поиска, ввода и передачи данных с помощью технологий и сервисов сети Интернет;
должен уметь:
· обрабатывать аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами звуковых, графических и видео-редакторов;
· создавать видеоролики, презентации, слайд-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио, визуальных и мультимедийных компонентов;
· воспроизводить аудио-, визуальный контент и мультимедийные файлы средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования;
· использовать медиа-проектор для демонстрации содержимого экранных форм с персонального компьютера;
· вести отчётную и техническую документацию;
знать:
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки графических изображений;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ обработки видео- и мультимедиа контента;
· структуру, виды информационных ресурсов и основные виды услуг в сети Интернет;
· назначение, разновидности и функциональные возможности программ для создания веб-страниц;
· нормативные документы по охране труда при работе с персональным компьютером, периферийным. Мультимедийным оборудованием и компьютерной оргтехникой.
	11. Конвертация медиафайлов в различные форматы, экспорт и импорт файлов в различный редакторы. 
	11.1. Сохранение медиафайлов в различных форматах. 
11.2. Импорт и экспорт файлов векторной и растровой графики.
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  ПРАКТИКИ
3.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация данной программы требует необходимость прохождения практики на предприятии любой организационно-правовой формы и вида деятельности.  
3.2. Требования к документации, необходимой для проведения практики: 
-  Положение о практике студентов,  осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования;
-  Программа производственной   практики;
-  график проведения практики;
-  график консультаций;
-  график защиты отчетов по практике.
3.3.Требования к учебно-методическому обеспечению практики:
-  задания на практику;
-  дневник-отчет по практике;
 - портфолио для студента;
3.4. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. Flash-технологии: Учеб.пособие/Киселев С.В. и др., М: «Академия», 2015
 Дополнительные источники:
2. Информационные технологии в профессиональной деятельности: учебник / Е.В. Филимонова. — Москва: КноРус, (ЭБС), 2017. 
3.Информационные технологии в профессиональной деятельности: учебное пособие / Е.В. Михеева. — Москва: Проспект, (ЭБС), 2014. 

Электронные журналы:
1. Информатика и образование. Форма доступа: infojournal.ru/journal/info/
1. Мир компьютерной автоматизации. Форма доступа: http://www.mka.ru/
1. Компьютер-Пресс Форма доступа: zhurnaly.biz/817-kompyuter-press..
1. Мир ПК. Форма доступа:  zhurnaly.biz/1198-mir-pk-

Интернет – ресурсы:
1. федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru/;
1. федеральный портал «Информационно-коммуникационные технологии в образовании» http://www.ict.edu.ru/;
1. федеральный портал «Российский портал открытого образования»;
1. сетевая энциклопедия Википедия http://ru.wikipedia.org/;
1. Интернет – университет http://www.intuit.ru/
1. Образовательный портал: http\\www.edu.sety.ru
1. Учебная мастерская: http\\www.edu.BPwin -- Мастерская Dr_dimdim.ru
1. Образовательный портал: http\\www.edu.bd.ru
3.5. Общие требования к организации практики
1. Производственная практика проходит в организациях города и Саратовской области любой формы собственности.
Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках ПМ является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков.
2. Реализация программы практики предполагает наличие у Колледжа договоров с базовыми предприятиями.
3. В период прохождения производственной практики студенты могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики.
4. Колледж:
- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями;
- заключает договоры на организацию и проведение практики;
- разрабатывает и согласовывает с Организациями программы практики, содержание и планируемые результаты практики;
- осуществляет руководство практикой;
- контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики;
- определяет совместно с организациями процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студентов, освоенных им в ходе прохождения практики;
- разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения практики.
5. Организации:
- заключают договоры на организацию и проведение практики;
- согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на практику;
- предоставляют рабочие места студентам Колледжа, назначают руководителей практики от организации, определяют наставников;
- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке таких результатов;
- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных студентами Колледжа в период прохождения практики;
- при наличии вакантных должностей могут заключать со студентами срочные трудовые договоры;
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами Колледжа, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
6. Направление на практику оформляется приказом директора Колледжа или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого студента Колледжа за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики.
7. Студенты Колледжа, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить производственную практику в организации по месту работы, в случаях, если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики.
8. Студенты Колледжа в период прохождения практики в организациях обязаны:
- выполнять задания, предусмотренные программами практики; 
- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;
соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют руководители практики от Колледжа и от организации.
9. Результаты практики определяются программой практики, разрабатываемой Колледжем.
10. По результатам практики руководителями практики от Организации и от Колледжа формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения студентами профессиональных компетенций, а также характеристика на студента по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики.
11. В период прохождения производственной практики студентами Колледжа ведется дневник практики.  По результатам практики студентами составляется отчет, который утверждается Организацией.
В качестве приложения к дневнику практики студент оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.
12. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих Организаций.
13. Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по виду профессиональной деятельности.
Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от Организации и Колледжа об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики Организации на студента по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
14. Результаты прохождения практики представляются студентами в Колледж и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации.
Студенты, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
3.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой
	Производственная (по профилю специальности) практика проводится дипломированными специалистами-преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля, имеющие опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы по профилю специальности не менее 5 лет, с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
	Организацию и руководство производственной (по профилю специальности) практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от организации.


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Результаты
(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 4.1
Подготавливать к работе и настраивать аппаратное обеспечение, периферийные устройства, операционную систему персонального компьютера и мультимедийное оборудование.
	· Точность определения неисправностей аппаратного обеспечения.
· соответствие загруженной операционных систем правилам работы программы
   - грамотная подготовка пользователя к работе;
- правильность настройки и обслуживания аппаратного обеспечения персонального компьютера
	Наблюдение и анализ деятельности студента. Оценка портфолио. Дифференцированный зачет по производственной практике

	ПК 4.2
Выполнять ввод цифровой и аналоговой информации в персональный компьютер с различных носителей
	· Соответствие последовательности ввода информации ее типу и применяемому программному обеспечению; 
· оформление информационных блоков в соответствии с требованиями и правилами размещения информации в документах;
 -правильность обмена данными между персональным компьютером и периферийными устройствами и ресурсами локальных компьютерных сетей
	Наблюдение и анализ деятельности студента. Оценка портфолио. Дифференцированный зачет по производственной практике

	ПК 4.3
Конвертировать файлы с цифровой информацией в различные форматы.
	· Распознавание файлов, сохранённых в разных форматах
· конвертирование файлов с минимальной потерей качества информации;
- обоснованность выбора и правильность настройки графических редакторов;
	Наблюдение и анализ деятельности студента. Оценка портфолио. Дифференцированный зачет по производственной практике 

	ПК 4.4
Обрабатывать аудио и визуальный контент средствами звуковых, графических и видео-редакторов.
	· Правильность отредактированного  звукового контента применяемому программному обеспечению
· правильность отредактированного  графического контента применяемому программному обеспечению
· правильность отредактированных  анимационных объектов применяемому программному обеспечению
· правильность отредактированного  мультимедийного контента применяемому программному обеспечению
	Наблюдение и анализ деятельности студента. Оценка портфолио. Дифференцированный зачет по производственной практике

	ПК 4.5
Создавать и воспроизводить видеоролики, презентации,слад-шоу, медиафайлы и другую итоговую продукцию из исходных аудио и мультимедийных компонентов средствами персонального компьютера и мультимедийного оборудования.
	· создание видеороликов;
· созданиепрезентаций;
· создание слад-шоу;
· создание медиафайлов.
	Наблюдение и анализ деятельности студента. Оценка портфолио. Дифференцированный зачет по производственной практике



Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ОК 1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	-Проявление активности, инициативности в процессе освоения профессиональной деятельности;
- участие в олимпиадах, конкурсах, связанных с профессией;
- наличие портфолио;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе освоения образовательной программы;


	ОК 2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	- обоснованный выбор методов и способов решений профессиональных задач; 
- самостоятельная разработка производственных ситуаций и их решение;
- объективная оценка эффективности и качества собственной деятельности;
	

	ОК 3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность
	- решение стандартных и нестандартных ситуаций профессиональной деятельности;
- адекватность принятия  решений в стандартных и нестандартных ситуациях;
- ответственное отношение к принимаемому решению;
	

	ОК 4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	· эффективный поиск необходимой информации нормативных и законодательных документов для эффективного выполнения профессиональных задач;
- использование различных источников информации, включая электронные  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
	

	ОК 5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	- активное использование информационных технологий в профессиональной деятельности;
- оперативный анализ  и оценка информации с применением информационно-коммуникационных технологий (использование ИНТЕРНЕТ -  ресурсов);
- оформление результатов самостоятельной работы с использованием ИКТ;
	

	ОК 6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- выстраивание позитивных коммуникаций в коллективной деятельности (проявление коммуникативных качеств);
- положительное взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения; 
- умение работать в группе;
- наличие лидерских качеств; 
- участие в студенческом самоуправлении;
- участие в спортивно - и культурно-массовых мероприятиях;
	

	ОК 7.Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	- аргументированный самоанализ, анализ и коррекция результатов работы команды (проявление коммуникативных качеств);
- проявление ответственности за работу членов команды и выполнение заданий;
 - проявление лидерских качеств
	

	ОК 8.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации
	- организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля;
- участие в студенческих конференциях и конкурсах проектов;
	

	ОК 9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	- систематическое ознакомление с инновационными разработками в профессиональной деятельности;
- проявление устойчивого интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
	

	ОК 10.Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)
	- осознанная готовность к службе в Вооруженных Силах РФ;
- проявление интереса к воинской службе;
- занятия в спортивных секциях;
-готовность применения профессиональных знаний и умений в воинской службе.
	











