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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

1.1. Область применения программы 
Программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности: 09.02.03 Программирование в компьютерных системах в части освоения вида профессиональной деятельности (ВПД): Разработка и администрирование баз данных
1.2. Цели производственной (по профилю специальности) практики: формирование у обучающихся первичного практического опыта деятельности в рамках профессионального модуля ОПОП СПО. 

1.3. Требования к результатам производственной  практики
В результате прохождения производственной (по профилю специальности) практики обучающийся должен освоить:
	ВПД
	Код
	Наименование результата обучения

	(ВПД): Разработка и администрирование баз данных
	ПК 2.1
	Разрабатывать объекты базы данных

	
	ПК 2.2
	Реализовывать базу данных в конкретной СУБД

	
	ПК 2.3
	Решать вопросы администрирования базы данных

	
	ПК 2.4
	Реализовывать методы и технологии защиты информации в базах данных

	
	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	
	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

	
	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность

	
	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

	
	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	
	ОК 6
	Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями

	
	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий

	
	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации

	
	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности

	
	ОК 10
	Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)



 должен приобрести практический опыт:
ПО.1  Работы с объектами базы данных в конкретной системе управления базами данных;
ПО.2 Использования средств заполнения базы данных;
ПО.3 Использования стандартных методов защиты объектов базы данных;
 должен уметь:
У.1 Создавать объекты баз данных в современных системах управления базами данных и управлять доступом к этим объектам; 
У.2 Работать с современными сase-средствами проектирования баз данных; 
У.3 Формировать и настраивать схему базы данных;
У.4 Разрабатывать прикладные программы с использованием языка SQL;
У.5 Создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных;
У.6 Применять стандартные методы для защиты объектов базы данных;

1.4. Формы контроля: дифференцированный зачет

1.5. Количество часов на освоение программы производственной (по профилю специальности)  практики 
       Всего 180 часов, в рамках освоения ПМ 02  Разработка и администрирование  баз данных
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2. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  ПРАКТИКИ 

3.1 Тематический план производственной (по профилю специальности) практики
	Код и наименование профессионального модуля
	Наименования разделов практики
	Производственная (по профилю специальности)  практика

	
	
	Количество недель
	Количество часов
	Сроки проведения практики согласно графику учебного процесса

	1
	2
	3
	4
	5

	ПМ 02.  Разработка и администрирование баз данных

	Производственная (по профилю специальности) практика ПМ 02. МДК.02.01. 
Инфокоммуникационные системы и сети
	

5
	

180
	
 с 24.10.2016 г.
по 27.11.2016 г.
 

	
	 Производственная (по профилю специальности)  практика ПМ 02. МДК.02.02.
 Технология разработки и защиты баз данных 

	
	
	



3.2 Содержание производственной (по профилю специальности)  практики
	  Код и наименование ПК
	Формируемый образовательный результат (практический опыт, уметь)
	[bookmark: _Hlk308540346]Виды выполняемых работ
	Содержание работ (детализация видов выполняемых работ)
	Кол-во часов на каждый   вид работ

	ПК 2.4. Реализовывать методы и технологии защиты информации
	практический опыт: 
Использования стандартных методов защиты объектов;
уметь:
- Применять стандартные методы для защиты объектов;

	1. Проектирование компьютерных сетей.
  
	1.1. Применение основных принципов построения компьютерных  сетей.
	6

	
	
	2. 
	2.1. Применение систем и каналов передачи данных.
	6

	
	
	3. 
	3.1. Работа с беспроводными локальными сетями.
	6

	
	
	4. Настройка протоколов TCP/IP.

	2.1  Использование программного обеспечения компьютерных сетей.
	6

	
	
	5. 
	2.2 Реализация межсетевого взаимодействия средствами TCP/IP.
	6

	
	
	2. 
	2.3 Применение служб имен доменов.
	6

	
	
	3 Администрирование компьютерных сетей.

	3.1 Создание и администрирование пользователем совместно используемых ресурсов. 
	6

	
	
	4 
	3.2 Установки и настройки FTP-сервера и Web-сервера.
	6

	
	
	4 Обеспечение безопасности в компьютерных сетях.
	4.1 Настройка параметров безопасности домена.
	6

	
	
	3 
	4.2 Подготовка сервера.
	6

	
	
	5 
	4.3 Работа с серверами HTTP и FTP. 
	6

	
	
	6 
	4.4 Настройка параметров безопасности Интернет браузера.
	6

	
	
	5 Защита информации в компьютерных сетях.
	5.1 Мониторинг состояния элементов сети.
	6

	
	
	6 
	5.2 Проведение сетевой антивирусной защиты.
	6

	
	
	6 
	5.3 Создание резервных копий.
	6

	ПК 2.1. Разрабатывать объекты базы данных,

 
	практический опыт: 
 - Использования средств заполнения базы данных;
уметь:
- Создавать объекты баз данных в современных СУБД и управлять доступом к этим объектам;
 - Разрабатывать прикладные программы с использованием языка SQL;
	1. Разработка серверной части приложения в СУБД My SQL
	1.1 Проектирование структуры базы данных c использованием CASE-средств.
	6

	
	
	
	1.2  Создание таблиц, индексов, хранимых процедур и функций, триггеров, представлений в СУБД MySQL
	30

	ПК 2.2. Реализовывать базу данных в конкретной СУБД

	практический опыт: 
- Работы с объектами базы данных в конкретной СУБД;
уметь:
 - Работать с современными Case средствами проектирования баз  данных;

	1. Разработка клиентской части приложения

	1.1 Настройка приложения клиента для работы с удалённой базой данных
	6

	
	
	2. 
	2.1 Создание интерфейса пользователя
	6

	
	
	3. 
	3.1 Разработка запросов на выборку
	6

	
	
	4. 
	4.1 Разработка запросов на изменение данных в базе данных
	6

	ПК 2.3. Решать вопросы администрирования базы данных
	практический опыт: 
Использования стандартных методов защиты объектов базы данных;
уметь:
- Создавать хранимые процедуры и триггеры на базах данных;
	1. Администрирование базы данных
	1.1 Создание учетных записей
	6

	
	
	2. 
	2.2 Установка привилегий пользователям
	6

	ПК 2.4. Реализовывать методы и технологии защиты информации в базах данных
	практический опыт: 
Использования стандартных методов защиты объектов базы данных;
уметь:
- Применять стандартные методы для защиты объектов базы данных;

	1. Реализация методов защиты информации в базах данных
	1.1 Использование технических методов и средств защиты базы данных
	6

	
	
	2 
	1.2 Программная защита базы данных
	6

	
	
	3 
	1.3 Резервное копирование и восстановление данных в базе данных
	6

	Итого:
	180



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)   ПРАКТИКИ

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация данной программы требует необходимость прохождения практики на предприятии любой организационно-правовой формы и вида деятельности.  
3.2. Требования к документации, необходимой для проведения практики:
 - положение  о практике студентов, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования;
- программа производственной практики;
- график проведения практики; 
- график консультаций;
- график защиты отчетов по практике

3.3.Требования к учебно-методическому обеспечению практики:
 - задания на практику;
- дневник-отчет по практике; 
- портфолио для студента. 

 3.4. Информационное обеспечение учебной практики.
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. Вычислительные системы, сети и телекоммуникации: учебное пособие / А.П. Пятибратов под ред., Л.П. Гудыно, А.А. Кириченко. — Москва: КноРус, (ЭБС), 2017.
2. Вычислительные системы, сети и телекоммуникации: учебник / В.П. Шевченко. — Москва: КноРус, (ЭБС), 2017. 
3. Разработка и администрирование баз данных: учебник/ Г. Н. Федорова. – М.: Академия, 2015. 
Дополнительные источники:
1.  Разработка и защита баз данных в Microsoft SQL Server 2005: Курс лекций/ Интуит НОУ(ЭБС),2016

Периодическая литература:
1. Журнал CHIP (Чип). Форма доступа:   http://iCHIP.ru
1. Журнал Linux Format. Форма доступа: http://www.linuxformat.ru/
1. Журнал Computerworld Россия. www.computerworld.ru
1. Журнал  «Обучение информатике». Форма доступа:   
     http://nashol.com/obuchenie-informatike/#po_avtoram_23
1. Журнал  «Программист». Форма доступа: http://cwer.ws/tag/17399/

Интернет – ресурсы:
1. Образовательный портал. Форма доступа:   http\\www.edu.sety.ru
1. Образовательный портал. Форма доступа: http\\www.edu.bd.ru
1. Национальный открытый университет «ИНТУИТ» [Электронный ресурс]. URL: http://www.intuit.ru/
1. Учебная мастерская. Форма доступа: http\\www.edu.BPwin -- Мастерская Dr_dimdim.ru
1. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов [Офиц. сайт]. URL: http://fcior.edu.ru/ 
3.5. Общие требования к организации практики
1. Обязательным условием допуска к производственной практике в рамках ПМ является освоение учебной практики для получения первичных профессиональных навыков.
2. Реализация программы практики предполагает наличие у Колледжа договоров с базовыми предприятиями города Вольска.
3. В период прохождения производственной практики студенты могут зачисляться на вакантные должности, если работа соответствует требованиям программы производственной практики.
4. Колледж:
- планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями;
- заключает договоры на организацию и проведение практики;
- разрабатывает и согласовывает с Организациями программы практики, содержание и планируемые результаты практики;
- осуществляет руководство практикой;
- контролирует реализацию программы практики и условия проведения практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и нормами, в том числе отраслевыми;
- формирует группы в случае применения групповых форм проведения практики;
- определяет совместно с организациями процедуру оценки общих и профессиональных компетенций студентов, освоенных им в ходе прохождения практики;
- разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и оценочный материал прохождения практики.
5. Организации:
- заключают договоры на организацию и проведение практики;
- согласовывают программы практики, содержание и планируемые результаты практики, задание на практику;
- предоставляют рабочие места студентам Колледжа, назначают руководителей практики от организации, определяют наставников;
- участвуют в определении процедуры оценки результатов освоения общих и профессиональных компетенций, полученных в период прохождения практики, а также оценке таких результатов;
- участвуют в формировании оценочного материала для оценки общих и профессиональных компетенций, освоенных студентами Колледжа в период прохождения практики;
- при наличии вакантных должностей могут заключать со студентами срочные трудовые договоры;
- обеспечивают безопасные условия прохождения практики студентами Колледжа, отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;
- проводят инструктаж студентов по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами внутреннего трудового распорядка.
6. Направление на практику оформляется приказом директора Колледжа или иного уполномоченного им лица с указанием закрепления каждого студента Колледжа за организацией, а также с указанием вида и сроков прохождения практики.
7. Студенты Колледжа, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить производственную практику в организации по месту работы, в случаях, если осуществляемая ими профессиональная деятельность соответствует целям практики.
8. Студенты Колледжа в период прохождения практики в организациях обязаны:
- выполнять задания, предусмотренные программами практики; 
- соблюдать действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка;
соблюдать требования охраны труда и пожарной безопасности.
Организацию и руководство практикой по профилю специальности осуществляют руководители практики от Колледжа и от организации.
9. Результаты практики определяются программой практики, разрабатываемой Колледжем.
10. По результатам практики руководителями практики от Организации и от Колледжа формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения студентами профессиональных компетенций, а также характеристика на студента по освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики.
11. В период прохождения производственной практики студентами Колледжа ведется дневник практики.  По результатам практики студентами составляется отчет, который утверждается Организацией.
В качестве приложения к дневнику практики студент оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.
12. Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих Организаций.
13. Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по виду профессиональной деятельности.
Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от Организации и Колледжа об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной характеристики Организации на студента по освоению общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику.
14. Результаты прохождения практики представляются студентами в Колледж и учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации.
Студенты, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации.
3.6. Кадровое обеспечение образовательного процесса
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой
[bookmark: _GoBack]	Производственная (по профилю специальности) практика проводится дипломированными специалистами-преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, соответствующее профилю профессионального модуля, имеющие опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы по профилю специальности не менее 5 лет, с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
	Организацию и руководство производственной (по профилю специальности) практикой осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и от организации.


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Результаты 
(освоенные профессиональные компетенции)
	

Основные показатели оценки 
результатов
	Формы и методы контроля и оценки 

	
ПК 1. Разрабатывать объекты 
базы данных.

	- Определение и нормализация  отношений  между объектами баз данных
- Изложение правил установки отношений  между объектами баз данных;
- Демонстрация нормализации и установки отношений  между объектами баз данных;
- Выбор методов описания и построения схем баз данных;
- Демонстрация построения схем баз данных;
- Демонстрация методов манипулирования данными;
- Выбор типа запроса к СУБД;
- Демонстрация построения запроса к СУБД
	Текущий контроль в форме:
-  экспертная оценка выполнения заданий на практике;
- решение ситуационных задач;
- оформление и проверка разделов отчетов и дневника по практике;
Дифференцированный зачет по  производственной  практике.



	
ПК 2. Реализовывать базу данных 
в конкретной СУБД:

	-Выбор архитектуры и типового клиента доступа в соответствии с технологией разработки базы данных; 
-Выбор технологии разработки базы данных исходя из её назначения; 
-Изложение основных принципов проектирования баз данных; 
-Демонстрация построения концептуальной, логической и физической моделей данных с помощью утилиты автоматизированного проектирования базы данных;
-Выбор и использование утилит автоматизированного проектирования баз данных;
 -Демонстрация навыков разработки серверной части базы данных в инструментальной оболочке; 
-Демонстрация навыков модификации серверной части базы данных в инструментальной оболочке;
- Демонстрация навыков разработки клиентской части базы данных в инструментальной оболочке;
 -Демонстрация навыков построения запросов SQL к базе данных;
 - Демонстрация навыков изменения базы данных (в соответствии с ситуацией)
	Текущий контроль в форме:
-  экспертная оценка выполнения заданий на практике;
- решение ситуационных задач;
- оформление и проверка разделов отчетов и дневника по практике;
Дифференцированный зачет по  производственной  практике.


	

ПК 3. Решать вопросы администрирования 
базы данных:

	- Определение вида и архитектуры сети, в которой находится база данных;
определение модели информационной системы;
- Выбор сетевой технологии и, исходя из неё, методов доступа к базе данных;
- Выбор и настройка протоколов разных уровней для передачи данных по сети;
- Демонстрация устранения ошибок межсетевого взаимодействия в сетях;
- Выбор технологии разработки базы данных, исходя из требований к её администрированию;
- Демонстрация навыков разработки  и модификации серверной части базы данных в инструментальной оболочке с возможностью её администрирования;
- Демонстрация навыков разработки  и модификации клиентской части базы данных в инструментальной оболочке с возможностью её администрирования;
- Демонстрация навыков построения запросов SQL к базе данных с учётом распределения прав доступа;
- Демонстрация навыков изменения прав доступа в базе данных (в соответствии с ситуацией); 
- Определение ресурсов администрирования базы данных;
- Демонстрация навыков правильного использования программных средств защиты
	Текущий контроль в форме:
-  экспертная оценка выполнения заданий на практике;
- решение ситуационных задач;
- оформление и проверка разделов отчетов и дневника по практике;
Дифференцированный зачет по  производственной  практике.


	
ПК 4. Реализовывать методы
 и технологии защиты

	- Информации в базах данных: выбор сетевой технологии и, исходя из неё, методов доступа к базе данных;
- Выбор и настройка протоколов разных уровней для передачи данных по сети;
демонстрация устранения ошибок межсетевого взаимодействия в сетях;
- Демонстрация использования сетевых устройств для защиты данных базы данных при передаче по сети;
-Демонстрация обеспечения непротиворечивости и целостности данных в базе данных;
- Демонстрация навыков внесения изменения в базу данных для  защиты информации;
- Демонстрация навыков правильного использования аппаратных средств защиты;
- Демонстрация навыков правильного использования программных средств защиты
	


           Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.
	Результаты
(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели
оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
	-Проявление активности, инициативности в процессе освоения профессиональной деятельности;
- участие в олимпиадах, конкурсах, связанных с профессией;
- наличие портфолио;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК.2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
	- обоснованный выбор методов и способов решений профессиональных задача; 
- самостоятельная разработка производственных ситуаций и их решение;
- объективная оценка эффективности и качества собственной деятельности;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	- решение стандартных и нестандартных ситуаций в соответствии с действующими нормативными документами;
- адекватность принятия  решений в стандартных и нестандартных ситуациях;
- ответственное отношение к принимаемому решению;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	· эффективный поиск необходимой информации 
· нормативных и законодательных документов для эффективного выполнения профессиональных задач;
- использование различных источников информации, включая электронные  для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 5. Использовать информационно - коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	- активное использование информационных технологий;
- оперативный анализ  и оценка информации с применением информационно-коммуникационных технологий (использование ИНТЕРНЕТ -  ресурсов);
- оформление результатов самостоятельной работы с использованием ИКТ;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями
	- выстраивание позитивных коммуникаций в коллективной деятельности (проявление коммуникативных качеств);
- положительное взаимодействие с обучающимися, преподавателями и мастерами в ходе обучения; 
- умение работать в группе;
- наличие лидерских качеств; 
- участие в студенческом самоуправлении;
- участие в спортивно - и культурно-массовых мероприятиях;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий
	- аргументированный самоанализ, анализ и коррекция результатов работы команды (проявление коммуникативных качеств);
- проявление ответственности за работу членов команды и выполнение заданий;
 - проявление лидерских качеств
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	- организация самостоятельных занятий при изучении профессионального модуля;
- участие в студенческих конференциях и конкурсах проектов;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
	- систематическое ознакомление с инновационными разработками в профессиональной деятельности;
- проявление устойчивого интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики

	ОК 10. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)
	- осознанная готовность к службе в Вооруженных Силах РФ;
- проявление интереса к воинской службе;
- занятия в спортивных секциях;
-готовность применения профессиональных знаний и умений в воинской службе.
	Интерпретация результатов наблюдений за деятельностью обучающегося в процессе производственной (по профилю специальности) практики



